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Facultad de Ciencias

Introduccion

La Facultad de Ciencias organiza y proyecta académica y administrati-
vamente la investigacién en sus diferentes programas y departamentos, desde la
Coordinacién de Investigacién, conformada por el decano, el Comité de Inves-
tigacién y los docentes que lideran los diferentes grupos, lineas y proyectos. En
concordancia con el Proyecto Educativo Institucional y del Plan de Desarrollo
Institucional 2011-2016, la Facultad, con la asesoria del Comité de Investigacidn,
formula los principios, las orientaciones y la estructura administrativa que garan-
tizan la viabilidad y la calidad de la investigacién.

Los programas de Biologia, Matemdticas, Estadistica y Quimica Farma-
céutica se unen a la misién y al desarrollo del proyecto institucional, como una
herramienta més en el aporte de la institucién al progreso cientifico, con la crea-
ci6n de lineas de investigacién a nivel formativo, asi como en el campo de la
investigacion propiamente dicha, con el fin de generar espacios de proposicién y
solucién a problemas enmarcados en el contexto real del pais.

Los pregrados fundamentalmente se dedican a la investigacién en el
sentido etimolégico de la palabra (In vestigium ire), con el propésito de llegar
al estado del arte de las disciplinas, aplicando el método cientifico segin las
particularidades de cada una y ofreciendo herramientas a los estudiantes que
les permitan entender la construccién de los procesos de la generacién de nuevo
conocimiento cientifico.

n
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Marco general de la
Politica de formacion
para la investigacion,
creacion, desarrollo e
: innovacion’
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2.1 Referentes conceptuales

Las siguientes definiciones, compartidas por la comunidad académica, se
acogen como ejes integradores del desarrollo y del impulso de la formacién para
la investigacién y de la investigacién formativa en la Universidad.

2.1.1 Lainvestigacion formativa

Se trata de la investigacién vista desde la pedagogia. Como problema peda-
gbgico, aborda la relacién docencia-investigacién o el papel que puede cumplir
la investigacién en el aprendizaje de la propia investigacion. Es una estrategia de
ensefanza referida a la docencia investigativa o inductiva o al aprendizaje por
descubrimiento y construccién (Restrepo, 2002).

Para Parra (2004), la investigacién formativa se puede definir como
aquella que “hace parte de la funcién docente con una finalidad pedagégica y
que se desarrolla dentro de un marco curricular formalmente establecido [...]
constituye una estrategia pedagdgica de cardcter docente para el desarrollo del
curriculo” (p. 72). En este sentido, “integra técnicas diddcticas, estilos docentes
y finalidades especificas de formacién y aporta elementos diddcticos fundamen-
tales para desarrollar un aprendizaje auténomo y significativo” (p. 72).

LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION

DE LA POLITICA DE FORMACION PARA LA INVESTIGACION

De acuerdo con Restrepo:

El tema de la denominada investigacién formativa en la educacién superior es
un tema-problema pedagégico. Aborda, en efecto, el problema de la relacién

1. Las secciones 2, 3y 4 del presente documento se publicaron como parte de la Politica de formacion para la
investigacion, creacién, desarrollo e innovacion (Universidad El Bosque, 2015). Esta es una version corregida.
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docencia-investigacién o el papel que puede cumplir la investigacién en el apren-
dizaje de la misma investigacion y del conocimiento, problema que nos sittia en
el campo de las estrategias de ensefianza y evoca concretamente la de la docencia
investigativa o inductiva o también el denominado aprendizaje por descubri-
miento. Por tratarse de un problema pedagégico y diddctico es menester iniciar
su estudio desde las estrategias de ensefianza, ya que su presencia es consustan-
cial, como ya se sugiri6, a una de las grandes vertientes o estrategias de ensefianza:
la de aprendizaje por descubrimiento y construccién (2002, p. 5).

Siguiendo a Parra (2004), las caracteristicas de la investigacién forma-
tiva son:

* No se orienta a la generacién de un conocimiento objetivamente
nuevo, sino a la apropiacién comprensiva (o significativa) de conoci-
mientos ya elaborados.

e Tiene una intencién curricular, en el sentido de ser camino para el
desarrollo de procesos de ensefianza-aprendizaje vinculados con
objetos de conocimiento predeterminados.

* No se enmarca propiamente dentro de una linea de investigacién,
sino en un programa académico formativo.

e Su pertinencia se da por los objetivos curriculares o los propdsitos de
formacién del programa académico dentro del cual se desarrolla.

e El objeto de investigacidn pertenece a un drea de saber ya establecido.

° La dimensién metodolégica (técnicas e instrumentos de investi-
gacion) se subordina a su finalidad diddctica, en coherencia con el
objeto de estudio

*  Esunainvestigacién dirigida y orientada por un profesor, como parte
de su funcién docente.

e Los agentes investigadores no son profesionales de la investigacién,
sino sujetos en formacion.

Segtin Parra (2004) y Restrepo (2002), la investigacién formativa puede
integrarse en el desarrollo de todas las asignaturas de un plan de estudios, de
modo progresivo (en profundidad y extensién) y con el compromiso de los
docentes. Esta puede hacerse operacional al incorporar algunos métodos de
manera permanente a la docencia universitaria casi en cualquier drea, estos son:
los ensayos tedricos con esquema investigativo; los clubes de revistas, los semina-
rios y el método de aprendizaje basado en problemas, sobre todo en las ciencias
de la salud; los ejercicios de diseno de anteproyectos de investigacion sobre temas
puntuales de una asignacura; la vinculacién de los estudiantes a proyectos de

© Universidad El Bosque
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investigacion profesoral, definiendo con precisién el tipo de participacion, y la
monograffa investigativa, que se considera como la técnica mds integral para el
desarrollo de la investigacion formativa.

2.1.2 Laformacién en investigacion
o para la investigacion

De acuerdo con el Consejo Nacional de Acreditacién (2013), se trata de
familiarizar al estudiante con la investigacion, con su naturaleza como bisqueda,
con sus fases y su funcionamiento. La funcién de este tipo de formacién es la de
aprender la légica y las actividades propias de la investigacién (Restrepo, 2002).
Estos procesos conducen al desarrollo de la cultura investigativa y de un pensa-
miento critico y autdénomo, que permiten a los estudiantes y a los profesores
acceder a los nuevos avances del conocimiento.

En este sentido, se forma al estudiante en metodologfas de investigacion,
pues se asume que adquirir competencias al respecto es inseparable de una sélida
formacién cientifico-epistemoldgica (Universidad El Bosque, 2014). Se trata
del “conjunto de actividades y de ambientes de trabajo dirigidos al desarrollo
de habilidades para la bisqueda, andlisis y sistematizacién del conocimiento,
en profesores y estudiantes, asi como a la apropiacién de técnicas, métodos y
protocolos propios de la actividad investigativa” (Jiménez, 2006, p. 46). De esta
manera, se asegura el desempefo exitoso en actividades productivas asociadas a
la investigacién, al desarrollo y a la innovacién (Guerrero, 2007). Para Parra, “la
16gica de los procesos de investigacion, asi como de las herramientas conceptuales,
metodologfas y técnicas para desarrollarla, pueden ensenarse” (2004, p. 69).

La estructura de contenidos para la ensefianza de la investigacion tendria
como fin Gltimo darles las herramientas necesarias a los estudiantes para elaborar sus
trabajos o proyectos de grado, los cuales deben hacerse cargo mds de objetos practicos,
que de generar nuevo conocimiento. En este aspecto es importante considerar que en
las ciencias sociales y en las humanidades la formacién en investigacion puede enca-
minarse a generar nuevo conocimiento, a apropiarlo, o incluso a aplicarlo en contextos
especificos. Sin embargo, se ha demostrado que esta estrategia aislada del proceso
formativo ha resultado poco efectiva, ya que la capacidad de investigar se adquiere
haciendo investigacién y es producto de esfuerzos organizados, logicos y eficaces.

Siguiendo a Miyahira

[...] la formacién para la investigacién y la investigacién formativa se deben desa-
rrollar en interaccién continua. Y es que con la aplicacién de las estrategias de
investigacién formativa se desarrollan en los estudiantes las capacidades de inter-

© Universidad El Bosque
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pretacion, andlisis y sintesis de la informacion; y, ademds, se estimula la formulacién
de problemas, el pensamiento critico y otras capacidades como la observacién, la
descripcién y la comparacién, todas directamente relacionadas con la formacién
para la investigacién (2009, p. 121).

Es importante que el estudiante cuente con un asesor que lo acompafe

desde el principio en la elaboracién de su trabajo o proyecto de grado, de modo
Y

que se logre un espacio de formacion para la investigacién que conlleve experien-

cias de investigacién formativa. Restrepo considera que:

[...] los trabajos de grado son una oportunidad clara para hacer investigacién
formativa, cuando el estudiante cuenta con la fortuna de un asesor exigente y
riguroso que cumple en verdad con la funcién de asesorar la investigacién a través
de comentarios sesudos, cuando obliga a rehacer partes, a refinar la conceptuali-
zacién y las argumentaciones, cuando orienta la comparacién (2002, p. 11).

2.1.3 Laformacién para la investigacién
extracurricular

La formacién para la investigacién extracurricular en la Universidad
refiere a los procesos de los semilleros de investigacién. Asi como la investigacién
formativa curricular y la formacién para la investigacién buscan posibilitar un
contacto inicial del estudiante con la investigacion, las actividades contempladas
dentro de los semilleros no exigen un reconocimiento de la novedad de los cono-

cimientos producidos.

Por el cardcter extracurricular de los semilleros, se abren espacios adicio-
nales a los establecidos en los curriculos de la Universidad. Alli, docentes y
estudiantes conforman grupos para trabajar de manera voluntaria en temas de
interés comuin con el apoyo de la institucién. Por esto, Jaimes (2010) concibe
la formacién para la investigacién a través de los semilleros “como un proceso
fundamental para la formacién de estudiantes [...] son una estrategia extra curri-
cular, son grupos que estdn conformados por estudiantes como investigadores
principales y docentes en calidad de asesores o tutores” (p. 151).

Los estudiantes son quienes se convierten en el eje central del semillero y
participan de manera activa en la propuesta y el desarrollo de actividades, mientras
que el docente se convierte en un orientador que apoya los procesos y promueve el
rol protagénico de los integrantes. De esta manera, se estimula una relacién docen-
te-estudiante mds flexible y colaborativa, que ayuda a apropiar conocimientos por
parte de los estudiantes, a dinamizar el proceso de ensefanza-aprendizaje y el
trabajo en grupo, asi como a fortalecer habilidades escriturales y sociales.

© Universidad El Bosque
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Es preciso resaltar que los semilleros no solo se centran en el desarrollo de
proyectos, también realizan diversas actividades que optimizan las habilidades
investigativas, por lo que el objetivo principal no es producir nuevo conocimiento,
sino promover el gusto por la investigacién en sus integrantes. En este orden de
ideas, Molineros argumenta que en los semilleros se “busca formar en la investi-
gacién a través de actividades propias de la investigacién, pero no necesariamente
entretejidas en proyectos que pretendan lograr resultados cientificos” (2010, p. 125).
En consecuencia, los semilleros se conciben como espacios académicos orientados a
fortalecer la formacién para la investigaciéon de manera auténoma y colaborativa y
las habilidades de los futuros investigadores de la Universidad.

2.1.4 La investigacion-creaciony los procesos
de produccién en artes y diseno?

El campo de la cultura, las artes y el disefio exige una atencién especial
en aras de comprender sus distintas dimensiones, dada la diversidad y pluralidad
de sus manifestaciones. Las actividades pricticas propias de las artes visuales o
escénicas, el disefio o la musica cuentan con especificidades que hacen necesaria
la nueva perspectiva que aporta la investigacidn-creacién. Esta tltima puede ser
comprendida como un proceso integrador en la indagacién interdisciplinaria que
permite la materializacién del saber. El arte se transforma en un procedimiento
esencial para la produccién de conocimiento, y el artista deja de ser un actor
individual porque crea una red operativa que permite organizar y componer las
estrategias, pricticas y saberes en espacios de creacién interdisciplinarios espe-
cialmente concebidos para ello.

El debate sobre el enfoque en investigacién-creacién es muy reciente y ha
tenido diversas acepciones y aplicaciones en los espacios universitarios. Londofio
(2013) identifica los siguientes tres enfoques que se han desarrollado al respecto:

1. Investigacién acerca de la creaciéon con enfoque en parametros
académicos desde las ciencias y las humanidades: se trata de estu-
dios de cardcter histérico o de ordenacién de temdticas.

2. Investigacién desde las artes, con un enfoque en las practicas artis-
ticas: se refiere a las producciones como una exposicién, una pieza
musical, una obra de teatro o un proyecto de disefio. Es una inves-
tigacién que se realiza desde las artes (y no desde la observacién de
ellas), bajo perspectivas disciplinares diversas. Un problema en este

2. Este item se basa en el articulo de Londofio (2013).

© Universidad El Bosque
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enfoque es que en ocasiones los métodos de creacién o los procesos
para hacer la obra no se hacen evidentes y esto imposibilita la transfe-
rencia del conocimiento.

3. Investigacion a través de la creacién con un enfoque en practicas
artisticas: segiin Herndndez, citado por Londofio (2013), una inves-
tigacién a través de las artes debe responder a criterios que tienen
que ver con que sea accesible, es decir, que implique una actividad
publica, abierta al escrutinio de los pares; transparente, o sea, clara
en su estructura, procesos y resultados; y transferible, que sea il
mis alld del proyecto especifico de investigacién y aplicable en
otras investigaciones.

En este sentido, la investigacion es un proceso que plantea una serie de
preguntas claramente definidas, parte de un contexto determinado y propone
unos métodos especificos para responder a las preguntas formuladas.

2.2 Referentes nacionales

El Estado colombiano, en sus desarrollos normativos e institucionales y en
sus politicas gubernamentales, considera necesario desarrollar procesos de inves-
tigacién y destaca el valor de formar ciudadanos con espiritu critico y capacidad
de aprehender su entorno para contribuir con su modificacion. La siguiente es la
normativa nacional sobre el tema que nos ocupa®:

1. Congreso de la Republica. Ley 1188 de 2008, por la cual se regula
el registro calificado de programas de educacién superior y se dictan
otras disposiciones.

2. Ministerio de Educacién Nacional. Decreto 1295 de 2010, por el cual
se reglamenta el registro calificado de que tratala Ley 1188 de 2008 y
la oferta y desarrollo de programas académicos de educacién superior.

3. Ministerio de Educacién Nacional. Decreto 1001 de 2006, por
el cual se organiza la oferta de programas de posgrado y se dictan
otras disposiciones.

4. Consejo Nacional de Acreditacion. Lineamientos para la acreditacién
institucional. Noviembre de 2006.

3. El anexo 1 de la Politica de formacidn para la investigacion, creacién, desarrollo e innovacion (Universidad El
Bosque, 2015) contiene informacién detallada sobre estos documentos.
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5. Consejo Nacional de Acreditacién. Sistema Nacional de Acreditacién
en Colombia.

Programa Ondas de Colciencias.
7. Semilleros de Investigacién Redcolsi.

Jévenes investigadores e innovadores de Colciencias.

2.3 Referentes institucionales

Desde su creacién como Escuela Colombiana de Medicina, la investiga-
cién ha sido eje de la formacién de los profesionales de la Universidad El Bosque.
Es asi como en el documento Filosofia de un programa se plantea como segundo
objetivo general de la Escuela “Contribuir a la investigacién cientifica y al estudio
y divulgacién del conocimiento universal y de los problemas nacionales en el 4rea
de las ciencias de salud” (Escuela Colombiana de Medicina, 1984a, p. 17). Esta
intencién se refleja en el segundo objetivo general de la programacién acadé-
mica, expuesta en el mismo documento, el cual proyecta “formar un médico
general con una sélida preparacién cientifica que le permita investigar y conocer
la realidad nacional y participar de los avances de la ciencia y la técnica universal”
(p. 18), y en el segundo objetivo especifico: “Crear en los estudiantes una actitud
positiva ante la investigacion cientifica, los problemas nacionales, el trabajo inter-
disciplinario y la educacién permanente a lo largo de su vida profesional” (p. 19).

En 1984 también se publicé el libro Reflexiones sobre un programa (Escuela
Colombiana de Medicina, 1984b), en cuyo segundo capitulo, titulado “La inves-
tigacién en la Escuela Colombiana de Medicina”, se definen las politicas de
investigacién de la Escuela. Alli se plantea que la institucién ha dado especial
importancia a la formacién bésica del médico en el campo de la investigacién en
salud, lo cual crea en los estudiantes una actitud positiva hacia la investigacién
cientifica. Asi, ademds de que el plan de estudios incluye asignaturas orientadas
a desarrollar la capacidad de investigar del estudiante, desde el primer semestre
se le da la oportunidad de aplicar estos conocimientos a través de un contacto
permanente con la comunidad y con los servicios de atencién en salud. Son
numerosos los trabajos de investigacién de complejidad creciente que los estu-
diantes han venido adelantando a lo largo de su formacién académica.

La politica general se definié en los siguientes términos: “La investigacién
cientifica es un componente indispensable de la actividad académica y asisten-
cial de la Escuela” (p. 83). Al hilo de este postulado general, se establecieron
siete politicas especificas relacionadas con el estimulo de la investigacion bdsica y
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aplicada, la investigacién como parte del proceso docente-asistencial, el fomento
de la investigacion cientifica en salud en los estudiantes, la capacidad de inves-
tigacién cientifica dentro de su personal docente, el estimulo para el desarrollo
de soluciones (se definen tres clases de investigacién: clinica, epidemiolégica y
social) y, por tltimo, la investigacién multidisciplinaria en salud y en educacién.
Para la ejecucién de la politica, se fij6 una estructura organizativa y se determi-

naron las dreas prioritarias de investigacién.

En la Escuela Colombiana de Medicina es muy importante la forma-
cién en investigacién del estudiante. Se considera que precisamente a través del
pregrado es que se debe desarrollar la capacidad de investigacién; de esta manera,
un niimero creciente de profesionales tendrd la motivacién y las habilidades nece-

sarias para llevar a cabo trabajos cientificos a lo largo de su ¢jercicio profesional.

Después de treinta afios, aquel norte definido desde los procesos fundacio-
nales sigue vigente. En el 2007, la Universidad cre6 la Divisién de Investigaciones,
con el propdsito de prestar servicios interdisciplinarios y transdisciplinarios a las
diferentes unidades académicas para mejorar la calidad de la investigacién y la
docencia. La Divisién cuenta con el apoyo a la formacién y la vinculacién de
investigadores con nivel de doctorado y maestria, con lo cual se operacionaliza
la concepcién de investigacion formativa. Sin embargo, hay que tener presente
que los cursos en si mismos no son investigacion y que solo se aprende a inves-
tigar investigando, lo que permite desarrollar habilidades cognitivas (como la
capacidad analitica, el pensamiento productivo y la solucién de problemas) y
familiarizar a los estudiantes con las etapas de la investigacién y los problemas
que esta plantea (Universidad El Bosque, 2007).

Los referentes institucionales mds recientes para la actual Politica de
formacion para la investigacion estin en el documento Politicas y gestion curri-
cular institucional, el cual plantea que la Universidad El Bosque se esforzard en
impulsar, como imperativos inmediatos, la investigacidn, la docencia y el servicio
en funcion de la formacién integral de todos sus miembros en los campos de
accién de la ciencia, la tecnologia, la técnica, el arte, la filosofia y las humani-
dades, con un enfoque interdisciplinario afirmado en los curriculos y centrado en

nuestros problemas mds acuciantes.

En los principios fundamentales de la misién, la Universidad ha estable-
cido dos tipos de referentes que guian el quehacer institucional en investigacién:

los epistemoldgicos y los institucionales.
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Epistemologicos. Se busca formar cientificos y profesionales con
profunda actitud critica e investigativa, con un gran sentido de libertad de
pensamiento, de originalidad y espontaneidad, con apertura interdisciplinaria y
dialégica, con los otros saberes en torno a problemas comunes, con rigor meto-
dolégico y cientifico, actitud de busqueda y pertenencia en la construccién del
conocimiento. As{ mismo, se pretende formar profesionales:

*  Con gran sentido de asombro y curiosidad intelectual, abiertos a los
cambios que procuran los descubrimientos e inventos, con actitud de
aporte positivo, desde su particular comprensién de la realidad.

* Atentos a plantear alternativas significativas para asumir los problemas
reales que vivimos.

e Inquietos y activos en la humanizacién del saber cientifico-técnico
para buscar la articulacién entre lo sintético y lo analitico, lo induc-
tivo y lo deductivo, lo explicativo y lo comprensivo, entre el saber y el
“saber hacer”, entre lo disciplinario y lo profesionalizante en las dife-
rentes estrategias de bsqueda y aplicacién del conocimiento.

Institucionales. Se afirma a la Universidad El Bosque en “lo superior y para

lo superior” en la bisqueda del saber, para constituirla en una gran comunidad educativa,
auténoma, pluralista, participativa, critica, librepensadora, con perspectiva constante de
inscripcién y compromiso con la realidad a la que sirve (Universidad EI Bosque, 2017).

Estos valores se fortalecen con las acciones propias de los procesos de
formacién en investigacién y de investigacion formativa. En los siguientes docu-
mentos institucionales hay referencias que soportan la presente politica‘:

e Estatutosy reglamentos: Reglamento general, Reglamento estudiantil,
Reglamento de posgrados, Estatuto general y Estatuto docente.

e Plan de Desarrollo Institucional 2011-2016.

¢ Plan de Desarrollo Institucional 2016-2021.

e Plan de Desarrollo Institucional de Investigaciones 2012-2016.

e Politicas y gestién curricular institucional.

e Politica de investigaciones.

e Investigacién formativa en los procesos de autoevaluacién y acredita-
cién de la ueb.

e Politica de Semilleros.

e Politica de Jévenes Investigadores.

4. El anexo 2 de la Politica de formacion para la investigacion, creacion, desarrollo e innovacién (Universidad El
Bosque, 2015) pueden consultarse apartes de estos documentos.
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En el anexo 2 de la Politica de formacion para la investigacion, creacion,
desarrollo e innovacion (Universidad El Bosque, 2015) también se relacionan
documentos que no mencionan de manera explicita la formacién para la inves-
tigacién; sin embargo, se referencian con un sentido estratégico, con el objetivo
de ampliarlos de acuerdo con las necesidades, de que sirvan de soporte y respaldo
institucional a la implementacién de la presente Politica y de que sea un eje desta-
cado en el proceso de formacién de los estudiantes y en el de fortalecimiento de
las capacidades de los docentes de la Universidad.

Es asi como la Politica de formacion para la investigacion considera,
ademds, la posibilidad de hacer los ajustes institucionales necesarios en aras de
optimizarlos procesos y, por ende, de la formacion integral de los estudiantes de
acuerdo con los principios misionales de la Universidad.

2.4 El marco de la politica

De acuerdo con los conceptos expuestos, esquemdticamente, la investiga-
cién en la Universidad El Bosque se ha dividido en tres escenarios académicos:
investigacién formativa, formacién para la investigacién e investigacién propia-
mente dicha, los cuales configuran un proceso continuo para fortalecer las
actividades cientificas de la institucién (véase figura 1).

PROCESOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

. .. . Formacién para Investigacion
Investigacion formativa e 5 o . .
la investigacion propiamente dicha
v v
Curricular Grupos 3 <
777777777777777 de investigacion
:  Maestrias y doctorados !
v

prm e i Desarrollo de
: Plan de estudios @ contenidos
"""""""""""""""" : referidos a

investigacion

y trabajo de

grado

Semilleros P oo
de investigacion 1

_Figura 1. Escenarios académicos de investigacién
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La investigacion formativa curricular estd regulada dentro del plan de estu-
dios de cada unidad académica y se refleja tanto en las asignaturas propias de la
formacién para la investigacién, como en el desarrollo y aplicaciéon del modelo
pedagégico de aprendizaje significativo en las distintas asignaturas de la forma-
ci6n disciplinar.

La formacién para la investigacién se estructura en torno los contenidos y
los procesos de formacién en temas de investigacién considerados en los diversos
planes de estudio, asi como en el trabajo de grado de los estudiantes.

La formacion para la investigacion extracurricular corresponde a los
programas de semilleros de investigacién y de jévenes investigadores. En los
semilleros, con la orientacién de un docente de apoyo, los estudiantes pueden
adquirir un rol protagdnico y auténomo en su aprendizaje y en el fortalecimiento
de sus habilidades. En el programa de jévenes investigadores, los estudiantes
cuentan con un apoyo para adquirir competencias investigativas; para ello se
incentiva y reconoce el talento de los interesados en desarrollar sus ideas, crear,
innovar y emprender a través de la vinculacién a grupos de investigacién recono-
cidos, introduciéndolos de esta manera en la senda de la investigacién.

El tercer escenario investigativo en la Universidad se refiere a /la investi-
gacion en sentido estricto o propiamente dicha, que se lleva a cabo a través de los
grupos de investigacion, las maestrias y los doctorados y que por obligacién estd
ligada a la produccién cientifica y a la generacién de nuevo conocimiento.
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LA INVESTIGACION

DE LA POLITICA DE FORMACION PARA

Facultad de Ciencias

Lineamientos de la
politica en investigacion
formativa

Lineamiento. Promover la integracién de la investigacién formativa en
el contexto del enfoque pedagégico del aprendizaje significativo. De acuerdo con
las Politicas y gestion curricular institucional (Universidad El Bosque, 2017), el
enfoque pedagégico institucional favorece el desarrollo de actividades de investi-
gacion formativa en el aula.

Los objetivos institucionales de aprendizaje incentivan la formacién de
profesionales con excelentes condiciones académicas y conocimientos sélidos,
capaces de hacer aportes en su 4rea de estudio, con habilidades para identi-
ficar, plantear y resolver problemas, asi como para proponer proyectos desde un
enfoque biopsicosocial, bioético y humanista. En consecuencia, se promueve una
actitud critica, investigativa y de bisqueda para lograr la libertad de pensamiento
y la capacidad de aplicar los conocimientos en la prictica.

De acuerdo con Fink (2003), desde el enfoque del aprendizaje significa-
tivo y desde el disefio integrado de cursos, se responden ciertos interrogantes en
relacién con los factores situacionales, los objetivos (metas) de aprendizaje, las
actividades de aprendizaje y las actividades de evaluacién y retroalimentacidn.
Segtin Noyd (2010), para la efectividad de los objetivos (metas) de aprendizaje, al
ser formulados, estos deben:

e Describir lo que los estudiantes aprenderdn y serdn capaces de hacer.

e Ser ¢jecutables, visibles y cuantificables.

e Ser claros y comprensibles tanto para los estudiantes como para
los profesores.

*  Cumplir con un nivel apropiado de generalidad.
*  Contemplar altos niveles de pensamiento y aprendizaje.
e Ser alcanzables para los estudiantes.

Ademis, para que ocurra el aprendizaje significativo, es necesario utilizar
herramientas que incorporen el aprendizaje activo, lo cual se soporta en el
principio de que los estudiantes aprenden mds por medio de la accién. Con la
aplicacion de este modelo pedagdgico, se incentiva:
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El desarrollo de técnicas en investigacion formativa. Como lo sefiala
Parra (2004), la investigacion formativa puede integrarse en todas las
asignaturas de un plan de estudios de manera progresiva, en profun-
didad y extensidn. Esto se puede lograr con técnicas y estrategias como
los talleres; los seminarios o preseminarios investigativos; los foros;
los estudios de casos; los ensayos tedricos; los ejercicios de disefio de
anteproyectos de investigacion; el método de aprendizaje basado en
problemas, sobre todo en las ciencias de la salud; la vinculacién de
estudiantes a proyectos de investigacién de docentes, definiendo con
precisién el tipo de participacién; la monografia investigativa, que se
considera la técnica mds integral para el desarrollo de la investigacién
formativa o los mismos trabajos de grado.

Las estrategias para mejorar las competencias de los docentes, asi como
para fomentar y fortalecer la complementariedad de los procesos de
formacién para la investigacién con las herramientas de investigacién
formativa, considerando que estas funcionan en interaccién continua.

La generacién de condiciones para llevar a cabo las actividades de
investigacién formativa de manera Sptima, mediante apoyos y
recursos institucionales dispuestos para docentes y estudiantes.

) Universidad El Bosque
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LA INVESTIGACION

POLITICA DE FORMACION PARA

DE LA

Facultad de Ciencias

Lineamientos de la
politica en formacion
para la investigacion

Lineamiento. Definir los pardmetros y requisitos del proceso de

formacién para la investigacién de los estudiantes de pregrado y postgrado

(especializaciones, maestrias y doctorados). La Politica reconoce la importancia

y el valor de los procesos de formacién en investigacion que se llevan a cabo en

los diversos planes de estudio, y, con el fin de homogenizar estos procesos y de

asegurar la calidad de los resultados, considera:

4.1 Acerca de la oferta formativa

Definir, en conjunto con las unidades académicas y reconociendo la
especificidad de las distintas dreas disciplinares, los lineamientos que
regulan la oferta académica en formacién para la investigacién, en
cuanto a contenidos, intensidad de la oferta y tipo de resultados o
productos esperados. Este factor va de la mano con la identificacién
de las modalidades de proyecto de grado, por ejemplo, trabajo de
grado, diplomado o pasantias.

4.2 Acerca del trabajo de grado
y sus modalidades

b.

Establecer las modalidades de trabajo de grado y, de acuerdo con los
productos esperados (trabajo o proyecto de grado), los pardmetros de
calidad, asi como estrategias para la implementarlos.

Unificar los criterios y formalizar los procesos de evaluacién de los
trabajos de grado (de acuerdo con el nivel de formacién).

Identificar y socializar los criterios para valorar los trabajos de grado
como meritorios.

Actualizar permanentemente los procesos de las unidades académicas
para la gestién de los productos de la formacién en investigacidn.
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f. Dar a conocer a la comunidad académica los lineamientos sobre
formacién para la investigacién definidos por cada unidad.

4.3 Incentivos o reconocimientos
para divulgacion de los productos

g. Crear una estrategia de incentivos y reconocimientos para la divul-
gacién de los productos a través de publicaciones, ponencias en el
Congreso Institucional de Investigaciones o participacién en otros
eventos nacionales o internacionales.

4.4 Evaluacion del proceso
de ensenanza-aprendizaje

h. Institucionalizar la evaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje
de los programas de formacién para la investigacion.

4.5 Apoyo a proyectos de investigacion
en sentido estricto

i. Apoyar los proyectos de investigacién que proporcionen aportes a los
programas de formacién (convocatoria interna, convocatoria externa,
financiacién internacional).

4.6 Sobre la formacion en investigacion

Lineamiento. Generar espacios de formacién en investigacién. La
politica reconoce la necesidad de perfeccionar y actualizar los saberes de los
estudiantes que integran los semilleros, de los jévenes investigadores y de los
investigadores. También es importante fortalecer y optimizar la calidad de la
investigacion y de su produccion, desarrollando a su vez la politica de mejora de
las competencias de los investigadores, expuesta en la Politica de investigaciones,
para lo cual se requiere:

© Universidad El Bosque
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a. Identificar las necesidades en temas especificos de formacién en inves-
tigacién en los distintos grupos objeto de formacién: estudiantes de
semilleros, jévenes investigadores e investigadores.

b. Coordinar, con Educacién Continuada y el Departamento de Huma-
nidades —cuando sea del caso—, el disefio de la oferta formativa y
acompanar la difusién, ejecucién, evaluacién y seguimiento de los
diferentes cursos o diplomados.

4.7 Incentivos para estudiantes
con interés en investigacion

Lineamiento. Generar incentivos para aquellos estudiantes que tengan
un interés especial por la investigacién. Se busca inducir y estimular la transicién
de los estudiantes hacia el programa de jévenes investigadores o hacia programas
de maestria y doctorado mediante las siguientes acciones:

a. Facilitar la vinculacién de los procesos de formacién en investiga-
cién curricular y extracurricular con los procesos de investigacién en
sentido estricto o propiamente dicha.

b. Estimular la participacién de estudiantes de pregrado y posgrado
como auxiliares de investigacién en proyectos de investigacién (de
convocatoria interna, convocatoria externa o financiacién interna-
cional), en los grupos de investigacién y en trabajos de investigacion
de docentes.

c. Apoyar la realizacién de estudios de maestria y doctorado.

d. Otorgar reconocimientos por otro tipo de productos, como ponencias
en el Congreso Institucional, publicaciones, participacién en otros
eventos nacionales o internacionales, participacién en actividades de
investigacién formativa extracurricular (semilleros), etc.

© Universidad El Bosque
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Facultad de Ciencias

Pregrado

5.1 Lineamientos de la politica
en investigacion formativa

Objetivo

e Ofrecer las herramientas necesarias para poder abordar y resolver un
problema en el drea de las ciencias a través del método cientifico.

Lineamiento 1. Creacién de proyectos de investigacién en
algunos campos de accién de la disciplina

El establecimiento de estos proyectos busca ofrecer espacios de forma-
cién e investigacion a los estudiantes y permitirles generar, en conjunto con los
docentes, proyectos interdisciplinarios, ligados al desarrollo cientifico y social.
Cada uno de los grupos de investigacién cuenta con un director y estd integrado
por docentes y estudiantes interesados en iniciar un proceso de formacién en
investigacion y el desarrollo de proyectos.

Lineamiento 2. Estimular a los estudiantes, desde el inicio de su
carrera, para que se incorporen a los grupos de investigacin.

Lineamiento 3. Museo de Ciencias

Desde el primer semestre, los estudiantes de todos los programas de la
Facultad de Ciencias tienen la oportunidad de vincularse al Museo como auxi-
liares y de participar en los programas de educacién ambiental que se imparten a
la comunidad universitaria y a particulares. Ademds, los profesores responsables
de cada una de las dreas ofrecen plazas de curaduria en grupos taxondmicos
especificos, en los cuales los estudiantes pueden realizar esta labor como comple-
mento a su formacidn.

Lineamiento 4. Organizacién de conferencias en diversos
temas de interés

Invitar conferencistas nacionales e internacionales en las distintas dreas
del conocimiento a eventos presenciales y virtuales para incentivar el uso de las
tecnologfas de la informacién y la comunicacién.
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5.2 Lineamientos de la politica
en formacion para la investigacion

5.2.1 Acerca de la oferta formativa

Objetivos

Promover la investigacién mediante la formacién a través de las dreas
del conocimiento para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios.

Fomentar el desarrollo de proyectos de aula que vinculen las 4reas del
conocimientoy permitanal estudianteaplicarlos conceptosadquiridos.

Desarrollar salidas de campo y visitas técnicas para desarrollar las
dimensiones de aplicacién e integracién del aprendizaje.

Lineamiento 1. Competencias investigativas

Los estudiantes de los pregrados de la Facultad estardn en capacidad de:

a.

Desarrollar procesos y metodologias propias de las ciencias bésicas.

Elaborar modelos con variables cualitativas y cuantitativas en las
distintas dreas de las ciencias bdsicas.

Estructurar informacién para andlisis de riesgo y toma de decisiones
relacionadas con las distintas dreas de ciencias.

Proponer hipétesis y contribuir al desarrollo de nuevos saberes y sus
posibles aplicaciones en las ciencias bdsicas.

Elaborar documentos que permitir divulgar y transferir documento
en ciencias bdsicas.

En todos los programas de la Facultad, estas competencias se ven refle-

jadas en el desarrollo de los objetivos de aprendizaje significativo asociados a las

dimensiones de aplicacién e integracién:

Aplicacion

El estudiante de la Facultad de Ciencias estard en capacidad de:

Analizar de forma critica su quehacer profesional en la construccién

de soluciones pricticas que respondan a la mejora de las condiciones

de salud y calidad de vida de la sociedad.

© Universidad El Bosque
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e Responder en distintos dmbitos a problemdticas reales que afecten a la
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comunidad teniendo en cuenta la realidad del pais y la regidn.

*  Gestionar espacios que le permitan vincularse al desarrollo tecno-cien-
tifico del pais.

e Liderar grupos de trabajo, motivando la toma de decisiones como
factor de crecimiento personal y académico.

Integracion
El estudiante de la Facultad de Ciencias estard en capacidad de:

* Relacionar e integrar los saberes de las ciencias bdsicas con tdpicos
sociales, ambientales y productivos para generar conocimiento bdsico
y aplicado.

e Proponer, gestionar y liderar procesos en diferentes dreas en las cien-
cias bdsicas como parte de su desempefio profesional.

e Cada una de las asignaturas refleja estos objetivos en cada una de las
dreas del conocimiento, como se indica en los microcurriculos.

Lineamiento 2. Consolidar los proyectos de aula como una estrategia
motivadora para permitir a los estudiantes explorar la fase de formacién en la
investigacién en cada una de las dreas del conocimiento.

Lineamiento 3. Fortalecer las salidas de campo y las visitas técnicas
como espacios para la aplicacién e integracién de las dreas del conocimiento. En
estos espacios, los estudiantes son asesorados por el grupo multidisciplinar de
docentes antes de la salida, son acompafiados en su desarrollo y reciben realimen-
tacién sobre su desempefio.

Lineamiento 4. Incentivar la participacién de los estudiantes en escena-
rios como el Seminario de investigacién de biologia, el Congreso de Matemdticas,
la Jornada de Quimica, el Dia de la Fisica y los semilleros de investigacién para
fomentar la transferencia del conocimiento.

5.2.2 Acerca del trabajo de grado
y sus modalidades

Objetivo

e Definir los lineamientos que han de fortalecer las modalidades de
trabajo de grado y pasantia o practica empresarial como alternativas
para la culminacién del proceso académico.

Lineamientos para la implementacion de la Politica de formacidén para la investigacién
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Lineamiento 1. Modalidades del trabajo de grado

La Facultad de Ciencias ofrece a los estudiantes dos alternativas para
culminar su proceso académico: trabajo de grado o pasantia o prictica empre-
sarial. Estas dos alternativas son equivalentes en cuanto a la dedicacién del
estudiante y la carga académica que implican.

1. Trabajo de grado: el estudiante elige un tema de su interés dentro de
las diferentes disciplinas, relacionado con la formacién académica que
ha recibido en el Programa. El tema puede estar enmarcado dentro de
las ciencias bdsicas o aplicadas y puede constituir un aporte al conoci-
miento, una solucién a un problema especifico, el establecimiento de
un protocolo, el mejoramiento u optimizacién de un procedimiento o
la descripcién de un proceso, entre otros.

2. Pasantia o prictica empresarial: implica la participacién del estu-
diante en un proyecto o proceso establecido por una empresa u otra
Universidad, que le permite adquirir conocimientos y destrezas espe-
cificas de un campo de aplicacién de la biologia o de una disciplina
relacionada. La empresa puede ser la misma Universidad El Bosque.
En cualquier caso, la empresa deberd establecer y poner en conoci-
miento de los programas las condiciones de realizacién de la practica,
asi como los cronogramas, las personas responsables, el tipo de
vinculos que existird con el estudiante durante su realizacién y los
demds aspectos que considere pertinentes.

Adicionalmente es responsabilidad del estudiante que opta por la moda-

lidad de trabajo de grado:

a. Identificar las necesidades de su proyecto, en términos financieros,
técnicos, de personal, y legales, de tal manera que pueda establecer los
contactos dentro o fuera de la Universidad que le permitan determinar
la viabilidad o no del proyecto y tomar las decisiones pertinentes. Esto
incluye la eventual celebracién de convenios entre la Universidad y
entes o personas externas que garanticen la realizacion del proyecto.

b. Promover los contactos entre la Universidad y las instancias externas en caso
de ser necesario, con la asesorfa y colaboracién de su director o codirector.

Lineamiento 2. Es responsabilidad del estudiante que opta por la
modalidad de pasantia o prictica empresarial:

a. Realizar los ensayos o pruebas que se puedan desarrollar en
la Universidad.

© Universidad El Bosque
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a. Identificar los procedimientos necesarios a fin de obtener las autori-
zaciones respectivas para que dichas pruebas puedan llevarse a cabo.

5.2.3 Incentivos o reconocimientos
para divulgacién de los productos

Objetivo

*  Reconocer de manera oportuna y tangible los resultados exitosos de
procesos o proyectos de investigacion.
Lineamiento 1. Consolidar el respaldo técnico, logistico y econémico
para la edicién, disefio y publicacién de documentos en revistas indexadas que
cumplan con los criterios de Colciencias.

Lineamiento 2. Fortalecer el apoyo econdmico, técnico y logistico para
la participacién de los estudiantes como ponentes en eventos de cardcter cienti-
fico y tecnoldgico en el dmbito nacional e internacional.

5.2.4 Evaluacién del proceso de ensenanza-
aprendizaje en la formacién
para la investigacién

Objetivo

e Fortalecer las actividades de aprendizaje como herramientas en la
formacién para la investigacién.

Lineamiento 1. Modelo pedagdgico de la Facultad de Ciencias

Los programas se circunscriben para el logro de sus propésitos a un
modelo pedagdgico constructivista social, con un enfoque educativo centrado
en el estudiante para el aprendizaje significativo. Se cuenta con actividades de
aprendizaje como las salidas y los proyectos de campo, el desarrollo de guias y
talleres, los laboratorios, los proyectos de aula y el Seminario de investigacidn,
entre otras. Estas pueden variar de acuerdo con la naturaleza de cada programa.

Los pregrados de la Facultad cuentan con espacios para evaluar y divulgar los
proyectos de investigacién de aula y de campo, por ejemplo, el Seminario de investi-
gacién de Biologfa, la Jornada de la Quimica, el Congreso de Matemdticas y el Dia
de la Fisica. La evaluacién de este proceso estd consignado en los microcurriculos
de las asignaturas involucradas en los proyectos de investigacién en el aula acorde al
niimero de créditos de las asignaturas, lo cual permite la evaluacién interdisciplinar
de los proyectos favoreciendo la investigacién entre los programas de la Facultad.

© Universidad El Bosque
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Lineamiento 2. Estrategias didacticas

A continuacién se presentan las estrategias diddcticas utilizadas por los
docentes de la Facultad de Ciencias para fortalecer el acompafnamiento directo y
el trabajo independiente de los estudiantes.

En el acompanamiento directo:

a. Actividad magistral del docente haciendo exposicién de los conoci-
mientos y el andlisis de casos, sucesos, procesos, con demostraciones,
videos, modelos y otros.

b. Talleres con participacién del docente y del estudiante para reforzar y
ampliar los conocimientos expuestos.

c. Experiencias en laboratorio para verificar lo aprendido cuando hay
componente prictico, con aplicaciones de pruebas y ensayos, con
presentaciones experimentales del tema.

d. Talleres, liderados por los estudiantes y con participacién del docente,
para ampliar los conocimientos expuestos

e. Tutorfas y acompafiamiento académico al estudiante con el propésito
de superar sus dificultades en el aprendizaje, o consolidar y procurar
obtener logros académicos. Las tutorias pueden ser acompafiadas por
el docente de la asignatura como por un conjunto de estudiantes de
otros semestres con desempefios académicos superiores.

f.  Salidas de campo y visitas técnicas acompanadas por docentes de
distintas dreas y estudiantes monitores.

g. Actividades de refuerzo académico para aquellos estudiantes que
terminan el periodo con algunas debilidades diagnosticadas.

En el trabajo independiente:
a. Estudio y trabajo independiente, asistido por nuevas tecnologias de
informacién y comunicacidn.

b. Remision del estudiante a bibliotecas y bases de datos con el propésito
de hacer revisiones bibliogréficas.

c. Muestras de trabajos, exposiciones y concursos para evidenciar la
formacién de competencias y como espacio para que muestre sus
disefios e implementaciones personales.

d. Asistencia a los seminarios, conferencias y conversatorios que orga-
niza el programa, como medio para complementar su formacién.

© Universidad El Bosque
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5.2.5 Apoyo a proyectos de investigacién
en sentido estricto

La investigacién en sentido estricto se lleva a cabo a través de los grupos
de investigacidn, las maestrias y los doctorados y se orienta a la produccién cien-
tifica y a la generacién de nuevo conocimiento. En este sentido cada programa,
ademds de presentar proyectos a las convocatorias internas y externas, desarrolla
proyectos de consultoria segtin sus disciplinas especificas.

Objetivo

*  Favorecer la participacién de los integrantes de los semilleros y los
docentes de las diferentes dependencias de la Facultad en los grupos
de investigacién en sentido estricto.

Lineamiento. Generar ideas transversales que permitan la vinculacién de
todos los actores de la investigacién formativa en los grupos consolidados de la Facultad.

5.2.6 Sobre la formacién en investigacién
Objetivo

* Consolidar las herramientas para desarrollar acciones de capacita-
cién y formacién permanente de los actores de la investigacion que
permitan desarrollar habilidades en la formacién en investigacion.

Lineamiento 1. Crear espacios de andlisis y discusién para la reno-

vacién de ideas, enfoques y experiencias en torno a los ntcleos bdsicos de la
formacién docente.

Lineamiento 2. Fortalecer las capacitaciones, actualizaciones y perfec-

cionamiento de los docentes en sus dreas de conocimiento.

Lineamiento 3. Coordinar la formacién cientifica e investigativa que

brinde los fundamentos y la prictica para la comprensién y aplicacién cientifica
del saber y la capacidad para innovar o investigar.

5.2.7 Incentivos para estudiantes con interés
en investigacién

Objetivo

* Impulsary estimular la transicién de los estudiantes hacia el programa
de Semilleros de Investigacién, el de Jévenes Investigadores, o hacia
programas de maestria y doctorado.

© Universidad El Bosque

L]

Lineamientos para la implementacion de la Politica de formacidén para la investigacién



40

Por una cultura de la vida, su calidad y su sentido

Lineamiento 1. Consolidar la vinculacién de los procesos de formacién
en investigacién curricular y extracurricular con los procesos de investigacién en
sentido estricto.

Lineamiento 2. Estimular la participacién de estudiantes de pregrado
como auxiliares de investigacion en proyectos de los grupos de investigaciéon o
de los docentes.

Lineamiento 3. Fortalecer el reconocimiento de otro tipo de productos,
como ponencias en congresos, publicaciones y participacién en actividades de
investigacion formativa extracurricular (semilleros).

Acerca de los semilleros de investigacion

De conformidad con la Politica de formacion para la investigacion, crea-
cidn, desarrollo ¢ innovacién, la “Universidad ha definido e implementado los
programas institucionales de semilleros de investigacion y de jévenes investiga-
dores y ha establecido incentivos para motivar la participacién de los estudiantes”

(Universidad El Bosque, 2015, p. 38).

La Universidad concibe el semillero de investigacién como “un espacio
extracurricular en donde un grupo de estudiantes desarrollan competencias inves-
tigativas, apoyados por un docente que cumple el rol de orientador metodoldgico
y teérico” (Universidad El Bosque, 2015, p. 38). Por tanto, no debe convertirse en
un espacio curricular: asignatura obligatoria o electiva, ni espacio de préctica. Esto
indica que los trabajos de grado no pueden considerarse un producto del semillero,
aunque sus temas s pueden derivarse de la actividad de un semillero.

Ademds, la Universidad les asigna a los semilleros de investigacién los
siguientes objetivos:

e Abrirle a los estudiantes espacios extracurriculares flexibles, que privi-
legien la pregunta de investigacién como eje central en la formacién
de habilidades investigativas.

*  Estimular la participacién de los estudiantes en la adquisicién de
recursos teéricos, metodoldgicos y practicos que les permitan intro-
ducirse en el campo de la investigacién.

e Promover en los estudiantes el interés por la investigacion a través
del desarrollo de proyectos y otras actividades que faciliten el trabajo
colaborativo dentro del propio semillero o entre diferentes semilleros.

* Fomentar la cooperacién académico-investigativa entre grupos y
semilleros de investigacién que voluntariamente deseen articularse

(Universidad El Bosque, 2015, p. 39).
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De acuerdo con los lineamientos anteriores, a continuacién se describen
los objetivos y lineamientos propios de la Facultad de Ciencias respecto a los
semilleros de investigacién.

La formaci6n para la investigacion se estructura en torno al desarrollo de
los contenidos y los procesos de formacién en temas de investigacién considerados
en los diversos planes de estudio de la Facultad de Ciencias, y en el desarrollo del
trabajo de grado por parte de los estudiantes privilegiando el modelo de aprendi-
zaje constructivista centrado en los objetivos de aprendizaje significativo.

La formacién para la investigacién extracurricular corresponde al
Programa de Semilleros de Investigacién, espacio facilitado en cada uno de los
pregrados de la Facultad y alineado con la politica de la Vicerrectoria de Inves-
tigaciones al respecto. En los semilleros los estudiantes pueden adquirir un rol
mds protagbnico y auténomo en su aprendizaje y en el fortalecimiento de sus
habilidades con la orientacién de un docente de apoyo.

Objetivo

*  Desarrollar competencias investigativas que contribuyan a su forma-
cién integral de los estudiantes a través de la realizacién de actividades
formativas en investigacion.

Lineamiento. Los semilleros de investigacién de la Facultad:

a. Son espacios de aprendizaje conformados por profesores y estudiantes,
de una o de diferentes 4reas, surgidos por el interés en investigacién de
quienes lo conforman.

b. Se articulan como comunidad académica al sistema de investigacién
de la Universidad a través de su vinculacién con los grupos de inves-
tigacion, lo que los convierte en los nicleos de formacién del relevo
de investigadores.

c. Se vinculan con los pregrados y posgrados de la Universidad, ya que
sus dreas de trabajo se derivan de los intereses que surgen en los estu-
diantes en el desarrollo formal de sus estudios.

d. Cuentan con la autonomia necesaria para desarrollar las actividades
que sean pertinentes para cumplir con los objetivos propuestos con el
acompafiamiento directo del docente asesor del semillero.

e. Deben tener como minimo un profesor-tutor, un estudiante
lider y estudiantes que se cataloguen como miembros y parti-
cipen activamente.

© Universidad El Bosque
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5.3 Acerca de los jovenes investigadores

La Politica de formacion para la investigacion, creacion, desarrollo e innova-

cidn, siguiendo las indicaciones de Colciencias, concibe al joven investigador como

[...] un o una joven interesado en aprender a hacer investigacién cientifica e

innovacidn, a través de su vinculacién activa a un grupo de investigacién o de

desarrollo. Es un joven con expectativas de continuar su formacién de nivel

doctoral y con la aspiracién de convertirse en un investigador o innovador, para

su empresa, regién o grupo de investigacion (como se cita en Universidad El
Bosque, 2015, p. 39).

Establece como misién vincular jévenes profesionales a la ciencia, la

tecnologia y la innovacién y define los siguientes objetivos:

Fomentar en los estudiantes la vocacién y las habilidades para la
investigacion cientifica.

Generar un espacio para la profundizacién en las destrezas y herra-
mientas propias de la investigacién en las disciplinas existentes en
la Universidad.

Fortalecer la actividad de los grupos de investigacion institucionales
mediante la vinculacién de jévenes que aporten al quehacer cientifico.
Fomentar la formacién de jévenes profesionales en los niveles de
maestria y doctorado.

Fortalecer vinculos con otros grupos de investigacién nacionales e

internacionales para lograr intercambio de conocimientos y experien-

cias (Universidad El Bosque, 2015, pp. 39-40).

De acuerdo con los lineamientos anteriores, a continuacién se describen

los objetivos y lineamientos propios de la Facultad de Ciencias respecto a los

jovenes investigares.

Objetivo

Estimular la transicién de los estudiantes hacia el Programa de
Jévenes Investigadores.

Lineamiento 1. Consolidar la vinculacién de los recién egresados como

jovenes investigadores a los grupos de investigacién de la Facultad de Ciencias.

Lineamiento 2. Estimular la participacién de recién egresados como

jovenes investigadores a los grupos de investigacién de la Facultad de Ciencias y

en trabajos de investigacion de los docentes.
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Maestria en Ciencias
Biomeédicas

La disciplina de las ciencias biomédicas se centra en entender los determi-
nantes y las causas, el diagndstico y el tratamiento de las enfermedades del hombre.
Cubre diferentes dreas de estudio desde la bioquimica y la biofisica hasta la fisio-
logia de 6rganos e individuos, pasando por la microbiologia. Debido al acelerado

O crecimiento de la investigacién en salud en todo el mundo, las universidades han
= encontrado en la formacién avanzada en ciencias biomédicas un nicho que les ha
permitido concentrar sus fortalezas investigativas y ofrecer formacion de alta calidad
a sus estudiantes que posteriormente podrdn desarrollar diferentes tipos de activi-
dades, principalmente tanto en la investigacién bésica y aplicada como en la docencia.

6.1 Lineamientos de la politica
en investigacion formativa

Objetivo

e Estimular la participacién de estudiantes de pregrado y de los semilleros
en el desarrollo de los trabajos de grado de los candidatos a magister.

Lineamiento 1. Fortalecer la relacién entre los grupos de investiga-
cién que son responsables de direccién de trabajo de grado y los estudiantes de
pregrado y los semilleros.

LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION

DE LA POLITICA DE FORMACION PARA LA INVESTIGACION

Lineamiento 2. Fomentar las pasantias de investigacién de los estu-

diantes de pregrado y los semilleros en el desarrollo de proyectos de trabajo de
grado de estudiantes de maestria.

6.2 Lineamientos de la politica
en formacion para la investigacion

Una maestria exitosa se debe basar en un curriculo que ofrezca una sélida
formacién bdsica con unas asignaturas nucleares que faciliten a los estudiantes
encarar su propio problema de investigacién. El centro de la formacién promueve
un intercambio fuerte y permanente con profesores e investigadores, tanto en el

_Fotografia Universidad El Bosque

aula como en los laboratorios.
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6.2.1 Acerca de la oferta formativa
Objetivo

e Establecer un recorrido académico y cientifico que ayude al estu-
diante ganar la comprensién completa del método cientifico aplicado
al problema de investigacién entregado por su tutor.

Lineamiento 1. Desarrollar un curriculo de materias bdsicas y discu-
siones cientificas formales en los seminarios para desentrafar los aspectos
centrales de la generacién de conocimiento.

Lineamiento 2. Favorecer el intercambio entre estudiantes y lineas de inves-
tigacion e investigadores para la comprension de otros modelos y fenémenos de interés.

Lineamiento 3. Consolidar el proceso administrativo para la gestién
de un proyecto de investigacién, desde su concepcién hasta la escritura de un
reporte final, pasando por la gestién econdmica y técnica.

6.2.2 Acerca del trabajo de grado
y sus modalidades

Objetivo

e Desarrollar una estrategia completa de desarrollo de un proyecto de
investigacion que responda una pregunta cientifica y contribuya a la
generacién de nuevo conocimiento.

Lineamiento. Establecer y describir las rutas académicas, cientificas y

administrativas para la ejecucién de un proyecto de investigacién que genere
nuevo conocimiento.

6.2.3 Incentivos o reconocimientos
para divulgacién de los productos

Objetivo
* DPotenciar la actividad de divulgacién de resultados cientificos en

lenguaje oral y escrito.

Lineamiento 1. Fomentar la participacién de los estudiantes de maes-
tria en eventos cientificos para la presentacién y discusién de los resultados con
expertos en el drea.

L]

Lineamiento 2. Estimular la publicacién de resultados de investigacién
. como articulos cientificos en diferentes tipos de publicaciones.
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6.2.4 Evaluacién del proceso de ensenanza-
aprendizaje en la formacién
para la investigacidn

L]

Objetivo
e Definir estrategias de evaluacién sobre el reforzamiento de las prac-

ticas cientificas soportadas en el método cientifico.

Lineamiento. Ofrecer los espacios académicos para el intercambio y la
confrontacién cientifica con profesores, investigadores y colegas sobre aspectos
generales del método cientifico y también sobre el tema del proyecto en particular.

6.2.5 Apoyo a proyectos de investigacion
en sentido estricto

Objetivo
e Favorecer la participacién de estudiantes de maestria en el disefo y

gestion de sus proyectos en convocatorias internas y externas.

Lineamiento. Permitir el aprestamiento y la evaluacién interna de las
propuestas y proyectos de investigacién para favorecer su financiacion

6.2.6 Sobre la formacién en investigacién
Objetivo
*  Potenciar los espacios para el intercambio con investigadores de otras

entidades y otros paises.

Lineamiento. Establecer lineas de fomento y apoyo para la participacion de
los estudiantes en eventos, visitas y pasantias en otros gruposy con otros investigadores.

6.2.7 Incentivos para estudiantes
con interés en investigacién

Objetivo
*  Estimular el compromiso de los estudiantes de maestria con su trdn-
sito por el Programa.

Lineamiento. Favorecer el tramite académico y administrativo de los
proyectos de investigacion, asi como el desarrollo y avance de los trabajos experi-
mentales para cumplir en los términos adecuados.

Lineamientos para la implementacion de la Politica de formacidén para la investigacién
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LA INVESTIGACION

DE LA POLITICA DE FORMACION PARA

Facultad de Ciencias

Doctorado

Las ciencias de la salud son una de las 4reas mds dindmicas de investi-
gacion en las ciencias naturales, ya que los avances en este campo conciernen al
bienestar de los individuos y las poblaciones. De hecho, las ciencias biomédicas
han contribuido enormemente con la comprensién integral de las enfermedades,
combinando la observacién clinica de los pacientes con el conocimiento derivado
de la investigacién cientifica. Asi, el gran impacto de la investigacién en biomedi-
cina se ve reflejado, entre otros “productos”, en vacunas, antibiéticos, desarrollos
en el drea de cirugifa y en la transformacién de enfermedades fatales en crénicas.

7.1 Lineamientos de la politica
en investigacion formativa

Objetivo

e Estimular la participacion de estudiantes de pregrado y de los semi-
lleros en el desarrollo de las tesis doctorales.

Lineamiento 1. Fortalecer la relacién entre los grupos de investigacién
que son responsables de direccién de las tesis con los estudiantes de pregrado y
los semilleros.

Lineamiento 2. Fomentar las pasantias de investigacién de los estudiantes
de pregrado y los semilleros en el desarrollo de proyectos doctorales.

7.2 Lineamientos de la politica
en formacion para la investigacion

El trinsito por el doctorado comprende un nicleo académico de mate-
rias generales, unas asignaturas electivas y complementarias, ademds de los
seminarios que les permite a los futuros doctores explorar en profundidad los
antecedentes del problema cientifico y desarrollar las hipdtesis necesarias para la
construccién de un proyecto doctoral. El trabajo conjunto diario con el tutor y
el equipo de investigacion resuelve las dificultades y permite avanzar en las defi-
niciones técnicas e interpretaciones cientificas sobre el problema de investigacién
y los resultados obtenidos.

49



L]

50

Por una cultura de la vida, su calidad y su sentido

7.2.1 Acerca de la oferta formativa
Objetivo

e Establecer un recorrido académico y cientifico que permita al estu-
diante ganar la comprensién completa del método cientifico aplicado
al problema de investigacién entregado por su tutor.

Lineamiento 1. Desarrollar un espacio curricular de materias bdsicas y
discusiones cientificas formales en los seminarios para desentrafar los aspectos
centrales de la generacién de conocimiento.

Lineamiento 2. Favorecer el intercambio entre estudiantes y lineas de
investigacién e investigadores para la comprensién de otros modelos y fenémenos
de interés.

Lineamiento 3. Consolidar el proceso administrativo para la gestién
de un proyecto de investigacién, desde su concepcién hasta la escritura de un
reporte final, pasando por la gestién econdmica y técnica.

7.2.2 Acerca del trabajo de grado
y sus modalidades

Objetivo

e Potenciar los elementos del desarrollo de una tesis doctoral, basado
en un problema o vacio de conocimiento identificado por el tutor o el
grupo de investigacién, conocimiento del estado del arte, proposicién
de hipétesis, desarrollo experimental y publicacién de resultados.

Lineamiento 1. Propiciar los espacios adecuados para la discusién cien-
tifica con el tutor y pares académicos sobre aspectos académicos y técnicos del
desarrollo de una tesis doctoral.

Lineamiento 2. Ofrecer alternativas de financiacién personal y acadé-
mica para el desarrollo de una tesis doctoral.

7.2.3 Incentivos o reconocimientos
para divulgacion de los productos

Objetivo
e Estimular la actividad de divulgacién de resultados cientificos en

lenguaje oral y escrito.
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Lineamiento 1. Potenciar la participacién de los estudiantes de doctorado
en eventos cientificos para la presentacién y discusion de los resultados con expertos
del drea.

Lineamiento 2. Estimular la publicacién de resultados de investigacién
como articulos cientificos en diferentes tipos de publicaciones.

7.2.4 Evaluacion del proceso de ensenanza-
aprendizaje en la formacién
para la investigacion

Objetivo

*  Definir estrategias de evaluacién centradas en evaluar las capacidades
de argumentacién cientifica, planeacion, ejecucion, sintesis y comu-
nicacién de los hallazgos cientificos del proceso de desarrollo de la
tesis doctoral.

Lineamiento. Ofrecer los espacios académicos para el intercambio y la
confrontacién cientifica con profesores, investigadores y colegas sobre aspectos
generales del método cientifico y también sobre el tema del proyecto en particular.

7.2.5 Apoyo a proyectos de investigacién
en sentido estricto

Objetivo
e Favorecer la participacién de los estudiantes doctorales en el disefio y

gestién de sus proyectos en convocatorias internas y externas.

Lineamiento. Permitir el aprestamiento y la evaluacién interna de las
propuestas y los proyectos de investigacién para favorecer la participacién en
convocatorias internas y externas de financiacién, cursos y pasantias.

7.2.6 Sobre la formacién en investigacién
Objetivo

e Potenciar los espacios para el intercambio con investigadores de otras
entidades y otros paises.
Lineamiento. Establecer lineas de fomento y apoyo para la participa-
cién de los estudiantes doctorales en eventos, visitas y pasantias en otros grupos
y con otros investigadores.

© Universidad El Bosque
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7.2.7 Incentivos para estudiantes
con interés en investigacion

Objetivo

*  Estimular el compromiso de los estudiantes de doctorado en la gene-
racién de nuevo conocimiento.

Lineamiento. Favorecer el trdmite académico y administrativo de los
proyectos de investigacion, asi como el desarrollo y avance de los trabajos experi-
mentales para cumplir en los términos adecuados.

© Universidad El Bosque
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Facultad de Ciencias

Acerca de la propiedad
intelectual

De conformidad con lo establecido en la Politica de formacién para la
investigacion, creacion, desarrollo e innovacion, la Facultad de Ciencias “se acoge a
los principios, preceptos, definiciones e indicaciones establecidos en la Politica de
propiedad intelectual vigente en la Universidad, formalizada mediante el Acuerdo
n.° 12746 de 2014” (Universidad El Bosque, 2015, p. 40).
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